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1. Indledende bemærkninger 
Denne vejledning har til formål at oplyse privatpersoner, arbejdsgivere samt virksomheder om regler 

og praksis for beskatning af fri telefon og frit internet.  

 

Værdien af fri telefon og frit internet er fra og med år 2023 beskattet som A-indkomst, jf. 

Indkomstskattelovens § 75, stk. 1, nr. 4. Kategoriseringen som A-indkomst medfører, at det er 

arbejdsgivers ansvar og pligt, at indberette samt indeholde skatten korrekt. 

Lovhjemmel for beskatning af fri telefon og frit internet findes i Indkomstskattelovens § 19 a, stk. 7-

8. 

 

Denne vejledning erstatter Skattestyrelsens meddelelse nummer 356, som er udgivet på et tidspunkt 

hvor frie goder var B-indkomst og på et tidspunkt, hvor brugen af fastnettelefon var den primære 

løsning. 

 

2. Fri telefon 

 

2.1 Hovedprincipper for beskatning 

• Det er adgangen til fri telefon, der beskattes. Ikke hvor meget telefonen benyttes. 

• Da det er betalingen af telefonabonnement, der giver adgang til brugen af telefon, er det 

arbejdsgivers betaling af abonnement for medarbejder, der beskattes.  

• Hvis der er adgang til data på telefonen, er der ikke yderligere beskatning.  

• Det er underordnet hvor i landet (eller udlandet) fri telefon stilles til rådighed, ligesom det er 

underordnet hvilket abonnement der betales.  

• Fri telefon beskattes som A-indkomst og indberettes i forbindelse med månedsindberetning 

til arbejdsgiverregisteret Sulinal. 

• Beskatning af fri telefon sker på baggrund af antal dage og en årlig sats. 

• Værdien af fri telefon reguleres årligt med satstilpasninger. Satstilpasninger offentliggøres 

på Skattestyrelsens hjemmeside www.AKA.gl en gang om året, og findes under ’Meddelelser’.  

• Det er arbejdsgivers pligt at indberette. Indberetningen skal ske samme sted som arbejdsgiver 

i øvrigt indberetter, hvad end der er tale om indberetning via Sulinal.nanoq.gl eller via 

Grønlands Repræsentation i Danmark. 

Definition: Fri telefon omfatter de tilfælde, hvor arbejdsgiveren har betalt den ansattes telefonregning, 

eller stiller en telefon til rådighed for den ansatte, som også må anvendes privat. 

http://www.aka.gl/
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• I 2026 er værdien af fri telefon 6.000 kr. Hvis den ansatte selv betaler arbejdsgiver en del af 

beløbet for at have fri telefon, reduceres det skattepligtige beløb tilsvarende, under 

forudsætning af at betalingen sker af beskattede midler.  

 

 

2.3 Afgræsning - Hvornår er der ikke tale om fri telefon? 

Hvis en arbejdsgiver stiller en telefon til rådighed med abonnement, som udelukkende må benyttes i 

arbejdsøjemed, er der ikke tale om fri telefon.  

• Hvis ansatte deler en telefon, som alene anvendes i arbejde, er der tale om vagttelefon.  

• Hvis ansatte har hver deres telefon, som alene anvendes til arbejde, er der tale om 

tjenestetelefon.   

Arbejdsgiver skal i rimeligt omfang føre kontrol med at tjenestetelefon og vagttelefon ikke anvendes 

privat.  

For hovedaktionæren i selskaber og direktører med væsentlig indflydelse på egne lønformer, gælder 

en formodning om, at der er privat rådighed over en telefon, der stilles til rådighed af 

selskabet/arbejdsgiveren. 

 

2.4  Flere telefoner 

Hvis arbejdsgiver giver medarbejderen fri adgang til flere telefoner og flere SIM-kort, beskattes 

adgang til fri telefon kun en gang.  

 

2.5 Telefontilskud 

Hvis en medarbejder som alternativ til fri telefon modtager telefontilskud som del af lønnen, beskattes 

dette som A-indkomst. 

 

2.6  Reduceret og forhøjet beskatning 

Skatteforvaltningen kan efter anmodning fra skattepligtige eller indeholdelsespligtige i enkeltsager 

godkende, at værdien af fri telefon nedsættes, såfremt det dokumenteres, at værdien af goderne i fri 

handel er mere end 20 pct. lavere end de fastsatte værdier.  
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Skatteforvaltningen kan i enkeltsager forhøje værdierne i de i stk. 2-6 nævnte tilfælde, såfremt 

værdierne af de pågældende goder er mere end 20 pct. højere end de fastsatte værdier.”  Bemærk at 

handelsværdien er lig med markedsværdien.   Det er ikke nødvendigvis arbejdsgiverens faktiske udgift, 

som danner grundlag for værdiansættelse hos Skattestyrelsen.  

 

  

Eksempel: En arbejdsgiver tilbyder en medarbejder en telefon med et abonnement til 359 kr. om 

måneden, svarende til årligt 4.308 kr. Dette er mere end 20 % under 6.000 kr. Arbejdsgiver eller 

medarbejder kan indsende dokumentation til sulinal@nanoq.gl og søge om reduceret beskatning af fri 

telefon. 

mailto:sulinal@nanoq.gl
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3. Frit internet 

3.1 Hovedprincipper for beskatning 

• Det er adgangen til fri internet, der beskattes. Ikke hvor meget internettet benyttes. 

• Da det er betalingen af abonnement, der giver adgang til brugen af internet, er det 

arbejdsgivers betaling af abonnement for medarbejder, der beskattes.  

• Det er underordnet hvor i landet (eller udlandet) fri internet stilles til rådighed, ligesom det er 

underordnet hvilken teknisk løsning (Wi-fi /fast) og hvilken hastighed nettet har.  

• Fri internet beskattes som A-indkomst og indberettes i forbindelse med månedsindberetning 

til arbejdsgiverregisteret Sulinal. 

• Beskatning af fri internet sker på baggrund af antal dage og en årlig sats. 

• Værdien af frit internet reguleres årligt med satstilpasninger. Satstilpasninger offentliggøres 

på Skattestyrelsens hjemmeside www.AKA.gl en gang om året, og findes under ’Meddelelser’.  

• Det er arbejdsgivers pligt at indberette. Indberetningen skal ske samme sted som arbejdsgiver 

i øvrigt indberetter, hvad end der er tale om indberetning via Sulinal.nanoq.gl eller via 

Grønlands Repræsentation i Danmark.  

• Værdien af frit internet er i 2026 sat til 6.000 kr. om året.  

 

3.2  Brugen af frit internet 

Hvis arbejdsgiver også betaler licenser til fx streamingtjenester, beskattes handelsværdien af 

abonnement særskilt.  Derved menes, at streamingtjenester er et særskilt frit gode, som derfor 

beskattes særskilt. 

 

3.3 Afgræsning - hvornår er det ikke frit internet?  

Hvis en arbejdsgiver stiller internet til rådighed med abonnement, som udelukkende må benyttes i 

arbejdsmæssig sammenhæng, er der ikke tale om fri internet.  Det gælder også i tilfælde hvor 

netværket stilles til rådighed i den ansattes hjem, med klar skriftlig instruks om at internettet kun må 

benyttes til arbejde. 

Arbejdsgiver skal føre kontrol med at internettet ikke anvendes privat. Hvis den ansatte alligevel 

anvender internettet privat, skal den ansatte beskattes af det frie gode for året og frem. 

Definition: Der er tale om frit internet, hvor arbejdsgiveren betaler for internetadgang på den ansattes 
privatadresse, og hvor internetadgangen kan anvendes privat.  

http://www.aka.gl/
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For hovedaktionæren i selskaber og direktører med væsentlig indflydelse på egne lønformer, gælder 

en formodning om, at der er privat rådighed over en internettet, der stilles til rådighed af 

selskabet/arbejdsgiveren, hvis det er etableret i hjemmet. 

 

3.4  Delt adresse 

Indkomstskatteloven baserer sig på individuelle skatteforhold.  Som angivet i pkt. 3.1. er 

hovedprincippet i beskatning af frit internet hvorvidt en arbejdsgiver stiller internet til rådighed for 

en medarbejder.  Der er ikke nogen særregler for delt adresse eller fælles husstand.   

Hvis en arbejdsgiver stiller til internet til rådighed på en adresse, har alle de ansatte med denne 

adresse adgang til fri internet og beskattes heraf. Medmindre de afskæres fra fri internet.  

Da værdien består i en sparet privatudgift for hver person, er det underordnet, om der bor flere 

ansatte (de kan være ægtepar/kærestepar) på adressen.  

Den eneste mulighed for at undgå beskatning er hvis medarbejderen frasiger sig rådighed over godet 

– dvs. internetadgangen. 
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4. Kontakt 
Har du spørgsmål om regler for fri telefon og internet, eller hvordan du indberetter korrekt, så kontakt 
Sulinal – Arbejdsgiverregisteret.  

Sulinal  

Tel. 34 60 81  

Telefax. 34 65 77  

sulinal@nanoq.gl  

 

Skattestyrelsen  

Intaleeqqap Aqqutaa 1  

Postboks 1605  

3900 Nuuk  

Tel.  34 65 10  

 tax@nanoq.gl  

www.aka.gl 
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